
Welcome to the BFD report! As a supporter you can expect this monthly newsletter
highlighting the important work you helped make happen.

View past BFD Reports here.

[FIRST NAME OR FRIEND],

In this season of the year, we’re harvesting what we’ve grown while also looking
forward to our future.

We’ve celebrated landmark successes this year, from establishing the Department of
Early Learning and Care (DELC) as an independent agency to the launch of Paid Leave
Oregon program to the distribution of $22 million in grant funding to expand access to
child care.

At the same time, we’re looking ahead. We have an exciting autumn planned with our
annual Dance Like a Mother event (tickets go on sale next week), partnering with Child
Care for Oregon to support our coalition’s upcoming Activist Summit, and preparing for
an important short legislative session focused on significantly increasing funding for
child care.

These wins are only possible because of the mothers, caregivers, donors and
volunteers in this movement, including you.

● In May, Preschool for All invited families to apply for seats in the coming
preschool year. The program received a massive 1,800 applications! About
1,400 children will be accepted to attend preschool in PFA slots in the
community next fall! Preschool for All was created through a 2020 Family
Forward endorsed ballot initiative that extended early education to children
across Multnomah County.

http://familyforwardaction.org/bfd
https://lnks.gd/l/eyJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJidWxsZXRpbl9saW5rX2lkIjoxMDAsInVyaSI6ImJwMjpjbGljayIsInVybCI6Imh0dHA6Ly9vcmVnb24uZ292L0RFTEM_dXRtX21lZGl1bT1lbWFpbCZ1dG1fc291cmNlPWdvdmRlbGl2ZXJ5IiwiYnVsbGV0aW5faWQiOiIyMDIzMDcxMC43OTQ2MTE4MSJ9.bSYt-Tg9wUcY4zmhqzQNDHJUh7MVXKtGzuJSGhnGIG0/s/3013539037/br/222446980904-l
https://lnks.gd/l/eyJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJidWxsZXRpbl9saW5rX2lkIjoxMDAsInVyaSI6ImJwMjpjbGljayIsInVybCI6Imh0dHA6Ly9vcmVnb24uZ292L0RFTEM_dXRtX21lZGl1bT1lbWFpbCZ1dG1fc291cmNlPWdvdmRlbGl2ZXJ5IiwiYnVsbGV0aW5faWQiOiIyMDIzMDcxMC43OTQ2MTE4MSJ9.bSYt-Tg9wUcY4zmhqzQNDHJUh7MVXKtGzuJSGhnGIG0/s/3013539037/br/222446980904-l
https://paidleave.oregon.gov/
https://paidleave.oregon.gov/
https://oregonchildcarefunds.org/
https://oregonchildcarefunds.org/
https://motherpac.org/dance/
https://childcarefororegon.org/
https://childcarefororegon.org/
https://www.multco.us/preschool


● On August 14th, Paid Leave Oregon opened applications for employees to
apply for the program. Benefits are available starting on September 3.
Interested in applying but don’t know where to start? They’ve got a helpful
toolkit on their website to walk you through it.

● On behalf of Child Care for Oregon and 10 other organizations, our team
submitted public comments in support of the Biden administration’s proposed
changes to federal funding for child care. The changes would lower child care
costs for families and better support providers. Read the letter here.

● We participated in the Backpack Giveaway at Greater Saint Stephens Missionary
Baptist Church, giving out 175 books with culturally responsive characters,
getting to know neighborhood families, and developing new organizational
partners.

● We’ve been doing our part to spread the word about how to access the new
Paid Leave benefits that start on September 3, sharing information at community
events in Salem and Portland.

● Do you know any savvy communicators? We’ve reopened the application for the
Communications Director role. The position will support campaigns,
organizational branding, organizing, fundraising, and overseeing our social
media presence.
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Our work is rooted in transformational organizing and movement-building.

We organize mothers and caregivers across a broad range of identities, including race,
class, gender identity, sexual preference, immigration status, language, and ability.

When we work in a community, we try to address immediate needs while also looking
to create a better future for all families. That’s why our organizers spend time in the
community, offering resources and services that make life easier for moms and
caregivers, while also providing training and opportunities to advocate for long term
systems change.

Caption: Family Forward at Fun Fridays in Salem spreading the word about how to
access the new Paid Leave benefits.



Caption: We gave out 175 books with culturally responsive characters at the Backpack
Giveaway at Greater Saint Stephens Missionary Baptist Church.

Our vision for racial, gender, economic and reproductive justice is only realized when
mamas and caregivers—particularly those who identify as Black, Indigenous, and/or
people of color—are in the lead.

We are our best advocates for bold policies that value caregiving. Thanks to all your
support, we’re going to keep moving forward!

That’s a BFD.

Amy Hojnowski



Development Director
Family Forward Action
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[NOMBRE O AMIGUE],

En esta temporada, cosechamos lo que hemos cultivado y al mismo tiempo miramos
hacia nuestro futuro.

Hemos celebrado éxitos históricos este año, desde el establecimiento del
Departamento de Cuidado y Aprendizaje Temprano (DELC) como una agencia
independiente hasta el lanzamiento del programa de permiso pagado de Oregon y la
distribución de $22 millones en subvenciones para ampliar el acceso al cuidado
infantil.

Al mismo tiempo, miramos hacia adelante. Tenemos planeado un otoño emocionante
con nuestro evento anual Baila como toda una madre (los boletos saldrán a la venta la
próxima semana), asociándonos con Child Care for Oregon para apoyar la próxima
Cumbre de Activistas de nuestra coalición y preparándonos para una breve sesión
legislativa importante centrada en aumentar significativamente la financiación para el
cuidado infantil.

¡Estos triunfos sólo son posibles gracias a madres, cuidadores, donantes y voluntarios
de este movimiento, incluyéndote a ti!

● En mayo, Preschool for All (PFA) invitó a familias a solicitar plazas para el
próximo año preescolar. ¡El programa recibió la enorme cantidad de 1,800
applicationes! ¡Se aceptarán alrededor de 1,400 niños para asistir al preescolar
en los espacios de la PFA en la comunidad este próximo otoño! Preescolar para
Todos se creó a través de una iniciativa electoral respaldada por Family Forward
en el 2020 que extendió la educación temprana a los niños de todo el condado
de Multnomah.
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● El 14 de agosto, Permiso Pagado de Oregon abrió solicitudes para que los
empleados solicitaran el beneficio. Los beneficios están disponibles a partir del
3 de septiembre. ¿Está interesado en presentar una solicitud pero no sabe por
dónde empezar? Paid Leave Oregon tiene un conjunto de herramientas útiles
en su sitio web para guiarlo.

● En nombre de Child Care for Oregon y otras 10 organizaciones, nuestro equipo
presentó comentarios públicos en apoyo de los cambios propuestos por la
administración Biden a la financiación federal para el cuidado infantil. Los
cambios reducirían los costos de cuidado infantil para las familias y mejorarían
los proveedores de apoyo. Lea la carta aquí.

● Participamos en el sorteo de mochilas en la Iglesia Bautista Misionera Greater
Saint Stephens, entregando 175 libros con personajes culturalmente receptivos,
conociendo a familias del vecindario y desarrollando nuevos socios
organizacionales.

● Hemos estado haciendo nuestra parte para difundir información sobre cómo
acceder a los nuevos beneficios del permiso pagado de Oregon que comienzan
el 3 de septiembre, compartiendo información en eventos comunitarios en
Salem y Portland.

● ¿Conoce comunicadores expertos? Hemos reabierto la pocicion para el puesto
de Direcion de Comunicaciones. El puesto apoyará campañas,
alcenceorganizacional, , recaudación de fondos y supervisará nuestra presencia
en las redes sociales.
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Nuestro trabajo tiene sus raíces en la organización transformacional y la construcción
de movimientos.

Organizamos a madres y cuidadores en una amplia gama de identidades, incluida raza,
clase social, identidad de género, preferencia sexual, estatus migratorio, idioma y
capacidad ficica y mental.

Cuando trabajamos en comunidad, tratamos de abordar las necesidades inmediatas y
al mismo tiempo buscamos crear un futuro mejor para todas las familias. Es por eso
que nuestras organizadoras pasan tiempo en la comunidad, ofreciendo recursos y
servicios que hacen la vida más fácil para las mamás y los cuidadores, al mismo tiempo
que brindan capacitación y oportunidades para abogar por cambios sistémicos a largo
plazo.



Caption: Family Forward en Fun Fridays en Salem difundiendo información sobre cómo
acceder a los nuevos beneficios de permiso pagado.

Caption: Repartimos 175 libros con personajes culturalmente receptivos en el sorteo
de mochilas en la Iglesia Bautista Misionera Greater Saint Stephens.

Nuestra visión de la justicia racial, de género, económica y reproductiva solo se hace
realidad cuando las mamás y los cuidadores, en particular aquellos que se identifican
como personas de raza negra, indígenas y/o personas de color, están a la cabeza.

Somos nuestros mejores defensores de políticas audaces que valoren el cuidado.
¡Gracias a todo su apoyo, seguiremos avanzando!

Este es un gran impacto.



Amy Hojnowski
Directora de Desarrollo
Family Forward Action
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